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Par REDACTION
Permettre a des jeunes en situations de handicap de pouvoir accomplir des taches
professionnelles : c'est I'objectif de la convention signée entre la pizzeria le Saint-Hubert et la
section d'initiation et de premiéere formation professionnelle (SIPFP) de I'IlME Les Jaumes de
Montmorillon, en octobre 2024.

Jérémy Hurel, gérant du restaurant, a été séduit par cette initiative. « L'idée est d’enlever une
charge de travail. Une a deux fois par semaine, on échange les boites a pizza a plier et on
récupere les boites prétes a 'emploi. » C'est ainsi que dix jeunes de I'/ME, dgés de 15 a 20 ans
et porteurs de handicap, ont pu participer a cet atelier de montage des boites a pizza. Depuis
le mois d'octobre, pas moins de cing mille boites ont été montées par les jeunes.

Les deux parties reconnaissent la qualité du travail accompli, démontrant s'il en était
besoin que ces jeunes disposent de compétences. Un véritable outil d'apprentissage
permettant également d'évaluer les jeunes sur différentes compétences afin de préparer
avec eux et leur famille leur avenir professionnel. Cette activité concréte est aussi
I'occasion pour ces jeunes d'étre valorisés dans leur travail. Pour Jérémy Hurel, « c’est
une expérience intéressante qui convient aux deux parties et dont le contrat est
susceptible d'étre reconduit lors de la prochaine année scolaire ».





